KURUMSAL UYUM RAPORU - 2014

Sirketimiz, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal Yonetim
[lkelerine uymay1 ve gelisen kosullara bagl olarak uyum saglanacak konularda
diizenlemeler yapmay1, sermaye piyasalarinin gelisimi cercevesinde degerlendirir.

Mevcut yonetsel faaliyetler acisindan yasal diizenlemeler ve mevzuata bagl olarak,
ilgili donem itibariyle Kurumsal Yonetim Ilkelerinin uygulanabilen ve
uygulanamayan hususlarii iceren KURUMSAL UYUM RAPORU asagida
bilgilerinize sunulmustur. Ayrica ilgili rapora S$irketimiz internet adresi
www.akdenizguvenlik.com.tr’den ulasilabilmektedir.

2. Pay Sahipleriyle Iliskiler Birimi

Pay sahipligi haklarmimn kullanilmast konusunda faaliyet gosteren, Yonetim
Kurulu'na

raporlama yapan ve Yonetim Kurulu ile pay sahipleri arasindaki iliskileri ytirtitmek
tizere “Yatirimai {liskileri" birimi olusturulmustur. Birimin baslica gorevleri;

a. Pay sahiplerine iliskin kayitlarm saglikli, giivenli ve giincel olarak tutulmasimi
saglamak,

b. Sirket ile ilgili kamuya agiklanmamus, gizli ve ticari sir niteligindeki bilgiler
hari¢ olmak tizere, pay sahiplerinin sirket ile ilgili yazili bilgi taleplerini
yanitlamak,

c. Genel kurul toplantilarinin ytrtrlikteki mevzuata, esas stzlesmeye ve diger
sirket ici diizenlemelere uygun olarak yapilmasini saglamak,

d. Genel kurul toplantilarinda, pay sahiplerinin yararlanabilecegi dokiimanlari
hazirlamak,
e. Oylama sonuglarinin kaydmin tutulmasini ve sonuglarla ilgili raporlarin pay

sahiplerine iletilmesini saglamak,

f. Mevzuat ve sirketin bilgilendirme politikas1 dahil, kamuyu aydinlatma ile
ilgili her ttirlti hususu gozetmek ve izlemek.

Sermaye piyasast mevzuatindan kaynaklanan ytikiimliiliiklerinin yerine getirilmesi,
kurumsal yonetim uygulamalarinda koordinasyonu saglamak ve tist diizey icraci
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yoneticiye calismalar1 hakkinda raporlama yapmak {izere “Sermaye Piyasasi
Faaliyetleri Ileri Diizey Lisans1” ve “Kurumsal Yonetim Derecelendirme Uzmanlhig:
Lisans1” sertifikalarina sahip Zeynep MEMIS atanmustir.

Yatirimer iligkileri Departmani Iletisim bilgileri;

Birim Yoneticisi : Zeynep MEMIS

Telefon : 0212 465 68 78

E-mail : z.memis@akdenizguvenlik.com.tr

Adres : Mahmutbey mah. Kugu sok. No:17 Bagcilar/Istanbul

Birim Gorevlisi olarak Emel Binnaz atanmistir.
Yatirimer Iliskileri Departmani Iletisim bilgileri;

Birim Gorevlisi : Emel BINNAZ

Telefon : 0212 465 68 78

E-mail : e.binnaz@akdenizguvenlik.com.tr

Adres : Mahmutbey mah. Kugu sok. No:17 Bagcilar/Istanbul

Pay Sahipleriyle Iligkiler Birimi, yerli ve yabanci yatirimcilar igin sirket bilgilendirme
doktimanlarini hazirlamakta, yatirimcilarin sirket ve hisse senediyle ilgili yazili ve
sozlti sorularimi1 cevaplandirmaktadir. Ayrica Hissedarlarin bilgilendirilmesine
yonelik IMKB, SPK, ve MKK agiklamalar1 ve bu kurumlarla iletisimi saglamaktadir.

3. Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarinin Kullanimi

Pay Sahipligi haklarinin kullanilmasinda mevzuata, Ana Sozlesme'ye ve diger Sirket
ici duzenlemelere uyulmakta ve bu haklarin kullanilmasini saglayacak her tiirli
onlem alinmaktadr.

Donem iginde pay sahiplerimizden gelen yazili ya da sozli bilgi talepleri, ticari sir
niteliginde olmayan veya kamuya acgiklanmamis bilgiler hari¢ olmak tizere
karsilanmustir.

Sirket internet (web) sitesinde, dzellikle “Yatirimer iliskileri” bolimii ve “Kurumsal
Yonetim” alt basliklar1 araciligiyla paydaslarimizin ve potansiyel yatirimcilarimizin
ihtiya¢ duyacaklar1 bilgilere yer verilmistir.

Sirketimizin KAP (Kamuyu Aydinlatma Projesi) kapsaminda elektronik isletim
sisteminin Sirket’te kurulmasi icin gerekli calismalar tamamlanmis ve uygulamaya
gecilmis ilgili donem iginde sirketimizin 6nemli nitelikteki ttim bildirimleri KAP
tizerinden yatirimcilarla paylasilmistir.

Sirket Ana Sozlesmesi'nde “6zel denetci” atanmasi talebine iliskin herhangi bir
diizenleme bulunmamaktadir. Dénem icinde 6zel denetci tayini ile ilgili herhangi bir
talep Sirketimize yapilmamustir.

4. Genel Kurul Bilgileri
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Sirketimiz 2013 yilina iliskin Olagan Genel Kurul toplantist 30.05.2014 tarihinde saat
10:30'da, “Mahmutbey Mahallesi Kugu Sokak No:17 Bagcilar / Istanbul adresindeki
Sirket merkezimizde yapilmstir.

Toplantiya ait davet Kanun veana sozlesmede ongoruldiigi gibi ve giindemi de
ihtiva edecek sekilde; Ttirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ve Sirket'in resmi internet sitesi
olan www.akdenizguvenlik.com.tr adresinde ve Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda
ilan edilmek suretiyle yapilmus olup, ayrica; pay sahiplerine iadeli taahhiitlii
mektupla toplant1 giin ve giindeminin bildirilmesi suretiyle stiresi icinde yapilmaistir.
Toplant1 6ncesi toplantt gtindemini, Seri:IV No:56 sayili Kurumsal Yonetim
[lkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin Hiikiimler Tebligine gore
gerceklestirilmesi gereken ana sozlesme degisiklikleri ve bagimsiz {iye secimini de
iceren yonetim kurulu

yapilanmasini iceren bilgi notu Sirket web sitesinde yayimnlanmaistir.

Hazirun cetvelinin tetkikinden, gerek Kanun ve gerekse ana stzlesmede ongoriilen
asgari toplanti nisabimin mevcut oldugunun anlasilmasi tizerine gtindemin
gortistilmesine gegilmistir. Toplant1 sonras1 genel kurul toplanti tutanag: ve hazirun
cetveli Sirket web sitesinde yayinlanmustir.

5. Oy Haklar1 ve Azinlik Haklar:

Olagan ve olagantistii genel kurul toplantilarinda hazir bulunan hissedarlar veya
vekillerinin her hisse igin bir oyu vardir. Oy hakki vazgecilmez nitelikte bir hak olup
oy hakkinin 6ziine dokunulamaz. Oy hakki, payn iktisap edilmesi aninda dogar.
Genel kurul toplantilarinda hissedarlar, kendilerini diger hissedarlar veya haricten
tayin edecekleri vekil vasitasi ile temsil ettirebilirler. Vekaleten temsilde Sermaye
Piyasas1 Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun halka agik anonim ortakliklara
iliskin dtizenlemelerine uyulur.

A grubu paylar sirket anasozlesmenin 7 ve 10'uncu maddeleri (Yonetim kurulu, ve
genel kurulda oy hakki maddeleri) cercevesinde yonetim ve denetim kurulu
tiyelerinin belirlenmesi ve genel kurulda oy hakki kullaniminda imtiyaza sahiptir. B
Grubu paylara ise 6zel hak veya imtiyaz taninmamustr.

Sirket Ana Sozlesmesi'nde azinlik paylarinin yonetimde temsiline iliskin bir htikiim
bulunmadig1 gibi, birikimli oy kullanma yontemine iliskin bir dtizenlemeye de yer
verilmemistir. Bu yonde sermaye piyasast mevzuatinin ihtiyari uygulama hususu ve
hakim ortaklarn bu diizenlemeyi 6n gormemesi dolayisiyla mevcut Genel Kurul
nisabina iliskin hiikiim uygulanmaktadir.

Sirketin kayitli sermaye tavani, 100.000.000 TL olup Sirket'in ¢ikarilmis sermayesi,
26.400.000-TL dir. Sirket’in ¢ikarilmis sermayesi beheri 1.-TL itibari degerde
26.400.000-adet paya ayrilmustir.

6. Kar Dagitim Politikas1 ve Kar Dagitim Zamani
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Sirketin karma katihm ve kar payr dagitimina iliskin imtiyaz yoktur. Kar dagitimina
iliskin sirket Esas Sozlesmesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun diizenlemeleri esas
almarak, Genel Kurul ve belirlenen yasal stirelere uyulur.

2013 y1li kar dagitimi 30 May1s 2014 Tarihinde 2013 yili Olagan Genel Kurulunda;
2013 yili Bagislar eklenmis net donem kari Sermaye Piyasast Mevzuatna gore
9.560.383,77 TL, yasal kayitlara gore 9.629.928,88 TL'dir.

Dagitilabilir net karin 3.900.000,00 TL' sinin (%17,33) ortaklara bedelsiz hisse senedi,
3.900.000,00 TL'smnin (%17,33 - 1 TL nominal bedelli hisseye 0,147333 TL ) nakit
olarak dagitilmasina karar verilmis olup bedelsiz pay dagitimlar1 31.07.2014
tarihinde, Nakit kar pay1 dagitimimiz ise 25.09.2014 tarihinde tamamlanmustir.

Sirketimizin kar dagitim politikas1 kamuoyuna aciklanmis olup sirket internet
sitemiz
www.akdenizguvenlik.com.tr adresinde yer almaktadir.

7. Paylarin Devri

A grubu paylarin devri igin Yonetim Kurulunun oy coklugu ile onay: sarttir.
Yonetim kurulu sebep gostermeksizin dahi onay vermekten imtina edebilir. B grubu
pay devirlerinde Sermaye Piyasas1 Kanunu ve Tiirk Ticaret Kanunu diizenlemeleri
uyarinca devredilebilir.

8. Sirket Bilgilendirme Politikas1

Sirketimiz kamuyu aydinlatma ve seffaflik ilkesi dogrultusunda zamaninda, dogru,
eksiksiz, anlasilabilir, analiz edilebilir ve diisiik maliyetle kolay erisilebilir bilgilerin
ilgililere sunulmasini amaclar.

Sirket'in "Bilgilendirme Politikas1" yasal diizenlemeler, Sermaye Piyasas1 Mevzuat1
ve yayimlanan tebliglerle belirlenen kurallar cercevesinde yiiriitiiltir. Bilgilendirme
Politikasi hissedarlara ve kamuoyuna sirket web sitesi aracilig1 ile duyurmustur.

Bilgilendirme politikasinin takibinden, gozden gegirilmesinden ve gelistirilmesinden
Yonetim Kurulu sorumludur.

9. Ozel Durum Aciklamalar1

Ozel Durumlara iligkin bilgilendirme, gerek yazili olarak, gerekse KAP programi
tizerinden IMKB ve SPK’ya bilgisayar ortaminda yapilmaktadir. Soz konusu
agiklamalar, kapsamli olarak mevzuat ile belirlenenler cercevesinde hizli bir sekilde
kamuya duyurulur.
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Sirketimiz 2014 y1li icerisinde SPK diizenlemeleri uyarinca 6zel durum aciklamalarinm
yapmustir. Sirketimiz tarafindan zamaninda yapilmamis 6zel durum agiklamas:
bulunmamakla birlikte yapilan aciklamalarla ilgili SPK ve IMKB'nin sirketimizden
ek aciklama talebi olamamustir.

10. Sirket'in Web Sitesi ve icerigi

Sirketimizin giincel www.akdenizguvenlik.com.tr internet adresi Tiirkge - Ingilizce
dillerinde diizenlenmistir. Gelismelere gore giincellestirilen sitemizde SPK

tarafindan ongoriilen asgari hususlar: da icermektedir.

11. Gergek Kisi Nihai Hakim Pay Sahibi/Sahiplerinin A¢iklanmasi

Sirketimizin gergek kisi nihai hakim pay sahibi bulunmamaktadir. Ortaklik yapimiz
faaliyet raporumuz ve internet sitemizde yer almaktadur.

12. iceriden Ogrenebilecek Durumda Olan Kisilerin Kamuya Duyurulmasi

Igeriden ogrenilen bilgilerin kullaniminin 6nlenmesi icin Sirketimizin sermaye

piyasasi

araclarinin  degerini

etkileyebilecek nitelikteki

bilgiye ulasabilecek

konumdaki yoneticileriyle hizmet aldig1 diger kisi/kurumlar Sirket web sayfasinda
yayimlanmis olup degisiklik oldugu stirece de giincellenmektedir.

Ad Soyad Unvan Neden Baslangi¢ Tarihi
HSY DANISMANLIK VE

SULEYMAN SABIT DURLANIK BAGIMSIZ DENETIM A S. DENETCI 31.03.2014
HSY DANISMANLIK VE

REMZI KORAY YURTERI BAGIMSIZ DENETIM A S. DENETCI 31.03.2014
HSY DANISMANLIK VE

OZKAN CENGIz BAGIMSIZ DENETIM A S. DENETCI 31.03.2014
HSY DANISMANLIK VE

OZCAN CIYNEKLI BAGIMSIZ DENETIM A S. DENETCI 31.03.2014
HSY DANISMANLIK VE

OZGUR CILENGIROGLU BAGIMSIZ DENETIM A S. DENETCI 31.03.2014
HSY DANISMANLIK VE

HAKAN KILIC BAGIMSIZ DENETIM AS.S DENETCI 31.03.2014
KOCABAS HUKUK

ALPER MUAMMER KOCABAS BUROSU AVUKAT 03.07.2012
AKDENIZ GUVENLIK OPERASYON MERKEZI

ERDAL KASKAYA HIZMETLERI AS YONETICISI 03.07.2012
AKDENIZ GUVENLIK

HAYATI AYDIN HIZMETLERI AS EGITIM KURUMU YONETICISI 03.07.2012
AKDENIZ GUVENLIK YONETIM KURULU BASKAN

SADI TAYLAN HIZMETLERI AS YARD 03.07.2012
AKDENIZ GUVENLIK

NECMEDDIN SIMSEK HIZMETLERI AS YONETIM KURULU BASKANI 03.07.2012
AKDENIZ GUVENLIK

ABDULKADIR UNAL HIZMETLERI AS FINANS MUDURU 03.07.2012
AKDENIZ GUVENLIK

OZLEM SIMSEK HIZMETLERI AS YONETIM KURULU UYESI 03.07.2012
AKDENIZ GUVENLIK

LUTFi GUZELYURT HIZMETLERI AS MUHASEBE MUDURU 03.07.2012
AKDENIZ GUVENLIK

CAFER KABAK HIZMETLERI AS IHALE BIRIM UZMANI 03.07.2012

ZUMRUT DEMIRAL AKDENIZ GIRiSIM MALI ISLER KOORDINATORU 04.03.2013
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HOLDING A'S

AKDENIZ GUVENLIK YATIRIMCI iLISKILERI

ZEYNEP MEMIS HiZMETLERI AS SORUMLUSU 03.07.2012
AKDENIZ GUVENLIK YATIRIMCI ILISKIiLERi

EMEL BINNAZ HIZMETLERI AS PERSONELI 25.12.2014
AKDENIZ GUVENLIK

UGUR KOC HIZMETLERI AS YONETIM KURULU UYESI 03.07.2012

13. Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi
Menfaat sahibi; calisanlar, tedarikciler, miisteriler ve esas itibariyle Sirket ile

dogrudan iliski icindeki tigtincti sahislar1 ifade etmektedir. S6zkonusu btitiin menfaat
sahipleri, kendilerini ilgilendiren konularda bilgilendirilmekte ve bu yonde gerekli
organizasyonlar, bilgilendirme toplantilar1 ve gerekli aciklamalara yer veren
diizenlemeler Sirketimizce yapilmaktadir.

14. Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilmasi

Hizmet sektoriinde faaliyet gosteren firmamiz menfaat sahiplerinin Sirket
yonetimine katiliminin desteklenmesi konusunda galisanlarin isletme degerlerini ve
hedeflerini destekleyici davranis ve c¢abalarini gerektigince anlayabilmesi ve
aktarabilmesi noktasinda diizenli yaptig1 toplantilarla galisanlarimizin yonetime
katilimlarii desteklemektedir.

15. Insan Kaynaklar1 Politikas1

Sirketimizde gerek beyaz yakali, gerekse mavi yakali personelin haklar1 ve ¢alisma
kosullari, her hangi bir ayrimcilik veya kotti muameleye maruz kalmayacak sekilde
gilivence altina alimmustir.

16. Miisteri ve Tedarikciler hakkinda Bilgiler

Sirketimiz agirlikli hizmet sektoriinde faaliyet gosteren yapisi sebebiyle yiiksek

oranli miisteri memnuniyeti Sirketimizin temel prensipleri icinde yer almaktadir.

17. Sosyal Sorumluluk

Sirketimiz hizmet sektortinde faaliyet gosteren yapisiyla {iilke istihdamina yaptig
katki yadsinamazdir. Bunun yanisira sirketimiz egitim faaliyetlerine destek veren
dernek, yardim kuruluslar1 vb. yerlere sosyal sorumluluk adina bagislarda
bulunmaktadir. 2014 y1li icerisinde yapilan toplam bagis tutar1 468.762 TLdir.



18. Yonetim Kurulu'nun Yapisi, Olusumu ve Bagimsiz Uyeler

Sirketimiz Yonetim Kurulu, Kanun ve Ana Sozlesmemizde belirlenen kurallar
dogrultusunda tesekkiil eder. Sirket esas sozlesme metnine gore Sirket Yonetim

Kurulu'nun 5 kisiden olusmasi durumunda 2’sini, 7 kisiden olusmasi durumunda
3'tnti ve 9 kisiden olusmasi durumunda ise 4’tinti A Grubu pay sahiplerinin
gosterecekleri adaylar arasindan genel kurul tarafindan segilir. Segim siiresi sona
eren Yonetim Kurulu Uyeleri yeniden secilebilirler.

Yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz tiyelerin sayisi, nitelikleri, kriterleri,
se¢imi, gorev stireleri, calisma esaslari, gorev alanlar1 ve benzeri konular Sermaye
Piyasast Kanunu, Sermaye Piyasast Kurulunun Kurumsal Yonetim'e iliskin
diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore tespit edilir.

Sirketin mevcut yonetim kurulu 5 tiyeden olusmakta olup 2 tiye Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun Kurumsal Yonetim’e iliskin diizenlemeleri cercevesinde bagimsiz tiye
niteliginde gorev yapmustur.

Yonetim Kurulu'muz, Necmeddin SIMSEK (Baskan), Sadi TAYLAN (Baskan
Yardimcisi), Ozlem SIMSEK (Uye), Ugur KOC (Uye) olusmaktadir. Yonetim kurulu
baskan yardimcisi Sadi Taylan ayn1 zamanda icrada gorevlidir.

Bagimsiz yonetim kurulu tiyemiz Sayin Nurcan Erdogan 2014 yili icerisinde bagimsiz iiye
olarak gorev yapmis olup 30.09.2014 tarihinde bagimsiz yonetim kurulu iiyelig¢inden
ayrilmistir. Yeni bagimsiz yonetim kurulu iiyesi heniiz se¢ilmemistir.

19. Yonetim Kurulu Uyelerinin Nitelikleri

Sirketimiz yonetim kurulu sirket ana s6zlesmesi, Kurumsal Yonetim [kelerinde yer
alan hususlar gozetilerek, bu niteliklerle ortiisen ve yonetim konusuna hakim
yetkinlikteki kisilerden miitesekkildir.

20. Sirketin Misyon ve Vizyonu ile Stratejik Hedefleri

Sirketimiz misyon, vizyon ve stratejik hedefleri Sirket Ust Yonetimince belirlenmis,
Yonetim Kurulu'muzca onaylanmis olup internet sitemizde yeralmaktadir. Sirket
stratejik hedeflerin olusturulmasi ve uygulanmasinda ilgili birimlerin calismalar1 Ust
Yonetimce Yonetim Kurulu'na sunulur ve takip edilir. Yonetim Kurulu yilhk
faaliyetlerin gozden gecirilmesi dogrultusunda ge¢mis yil performansini
degerlendirmek suretiyle Ust Yonetimin yeni yil hedeflerini analiz edip karar
vermektedir.

21. Risk Yonetimi ve I¢ Kontrol Mekanizmasi



Yonetim Kurulu; risk yonetimi ve i¢ kontrol sisteminin etkinliginin saglanmasina
yonelik olarak Kurumsal Yonetim Ilkeleri cercevesinde Denetim Komitesi ve Riskin
Erken Saptanmasi komitelerini olusturmustur.

Sirketimizin 2014 yil1 bagimsiz denetim ¢alismalar1 TAM BAGIMSIZ DENETIM VE
DANISMANLIK A S (Yeni Unvani : HSY DANISMANLIK VE BAGIMSIZ DENETIM
A.S.) tarafindan gergeklestirilmistir.

Sirketimiz risklerine iliskin bilgiler 31.12.2014 bagimsiz denetim raporunda “finansal
araglardan kaynaklanan risklerin niteligi ve diizeyi” ana baslig1 altinda

a-Faiz orani riski
b-Kredi riski
c-Likidite riski

d- Doviz kuru riski

e- Sermaye risk yonetimi alt baglklarinda ifade edilmistir. Ilgili rapora
www.kap.eov.tr ve www.akdenizeguvenlik.com.tr adreslerinden ulasilabilmektedir.

22. Yonetim Kurulu Uyeleri ile Yoneticilerin Yetki ve Sorumluluklar:

Yonetim kurulunun yetki ve sorumluluklarina S$irket Esas Sozlesmesi'nin 8.
maddesinde yer verilmistir.

23. Yonetim Kurulu'nun Faaliyet Esaslar1

Sirket Yonetim Kurulumuz diizenli olarak, sirket isleri ve muameleleri liizum
gosterdikce toplanmaktadir. Toplant1 tarihinin tiim {iyelerimizin katilimina olanak
saglayacak sekilde tespit edilmesine 6zen gosterilmektedir.

24. Sirketle Muamele Yapma ve Rekabet Yasag1

Sirket Yonetim Kurulu Uyelerinin, Sirketle islem yapmalari ve rekabet etmelerine
iliskin Genel Kurul’dan izin alinmasini gerektirecek herhangi bir islemi ya da
faaliyeti bulunmamaktadir.

25. Etik Kurallar

Sirket yonetim kurulu tarafindan etik ilkeler olusturulmus olup bilgilendirme
politikasi cercevesinde ilkeler kamuoyuna agiklanmistir. Sirketimizin Etik Ilkelerine
www.akdenizguvenlik.com.tr internet adresinden ulasilabilmektedir.

26. Yonetim Kurulu’'nda Olusturulan Komitelerin Sayi, Yap1 ve Bagimsizlig:
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Sirket'te, Yonetim Kurulu'na bagli olarak calisan komiteler mevcut olup, komiteler
faaliyetlerini 2013 yilinda da yonetim kurulunca belirlenen prosediirler cercevesinde
yurttmisttir. Sirket yonetim kurulu biinyesinde “Kurumsal Yonetim Komitesi”,
“Denetim Komitesi”, “Riskin Erken Saptanmasi Komitesi” faaliyet gostermektedir.

Kurumsal Yonetim Komitesi Gorev
Ugur KOC Bagkan
Zeynep MEMIS Uye
Denetim Komitesi Gorev
Ugur KOC Uye
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Gorev
Ugur KOC Uye

*Her ti¢ komitenin de bagkani Sn. Nurcan Erdogan’in 30.09.2014 tarihinde istifas: nedeniyle
komite tiyeliklerinden ayrilmig olup heniiz yeni bagimsiz yonetim kurulu tiyesi atamast
yapilmadigr icin komite iiyelikleri de gerceklestirilmemistir. Atama yapildiginda ivedilikle
kamuoyu ile paylasilacaktir.

27. Yonetim Kurulu'na Saglanan Mali Haklar

Yonetim Uyelerine Genel Kurulca kararlastirilan ticret haricinde herhangi bir
menfaat saglanmamakta olup performansa veya odiillendirmeye dayali bir uygulama

sozkonusu degildir. 2013 yil1 icerisinde yonetim kurulu {iyelerine saglanan huzur hakki ve
ticret toplami1 684.506 TL iken 2014 y1l1 icin 562.462 TL olarak gerceklesmistir.



