AKDENiZ GUVENLIK HIZMETLERI A.S 2012 KURUMSAL UYUM RAPORU

KURUMSAL YONETIM ILKELERI BEYANI

Sirketimiz, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yaymlanan Kurumsal Yonetim Ilkelerine
uymay! ve gelisen kosullara bagli olarak uyum saglanacak konularda diizenlemeler yapmayi,
sermaye piyasalarinin gelisimi gergevesinde degerlendirir.

Mevcut yonetsel faaliyetler agisindan yasal diizenlemeler ve mevzuata bagli olarak, ilgili
dénem itibariyle Kurumsal Yénetim ilkelerinin uygulanabilen ve uygulanamayan hususlarini
iceren KURUMSAL UYUM RAPORU asadida bilgilerinize sunulmustur. Ayrica ilgili rapora
Sirketimiz internet adresi www.akdenizguvenlik.com.tr'den ulasilabilmektedir.

BOLUM I - PAY SAHIPLERI

2. Pay Sahipleriyle iliskiler Birimi

Pay sahipligi haklarinin kullaniimasi konusunda faaliyet gésteren, Yonetim Kurulu'na
raporlama yapan ve Yonetim Kurulu ile pay sahipleri arasindaki iligkileri ytrGtmek Gzere
“Yatinmci Iligkileri" birimi olusturulmustur. Birimin baglica gdrevleri;

a. Pay sahiplerine iliskin kayitlarin saglikl, givenli ve gilncel olarak tutulmasini
saglamak,

b. Sirket ile ilgili kamuya aciklanmamis, gizli ve ticari sir niteligindeki bilgiler harig olmak
Uzere, pay sahiplerinin sirket ile ilgili yazil bilgi taleplerini yanitlamak,

c. Genel kurul toplantilarinin yiiriirllikteki mevzuata, esas sdzlesmeye ve diger sirket igi
diizenlemelere uygun olarak yapilmasini saglamak,

d. Genel kurul toplantilarinda, pay sahiplerinin yararlanabilecegi dokiimanlari hazirlamak,

e. Oylama sonuglarinin kaydinin tutulmasini ve sonuglarla ilgili raporlarin pay sahiplerine
iletilmesini saglamak,

f. Mevzuat ve sirketin bilgilendirme politikasi dahil, kamuyu aydinlatma ile ilgili her turlu
hususu gdzetmek ve izlemek.

Sermaye piyasasi mevzuatindan kaynaklanan yikimldliklerinin yerine getirilmesi,
kurumsal yodnetim uygulamalarinda koordinasyonu saglamak ve st diizey icraci
yoneticiye calismalari hakkinda raporlama yapmak Uzere “Sermaye Piyasasi Faaliyetleri
Ileri Diizey Lisans”” ve “Kurumsal Yénetim Derecelendirme Uzmanhg Lisans”
sertifikalarina sahip Zeynep MEMIS atanmistir.

Yatirima Iliskileri Departmani Iletisim bilgileri;
Birim Sorumlusu : Zeynep MEMIS

Telefon : 0212 465 68 78
E-mail : z.memis@akdenizguvenlik.com.tr; yatirimci@akdenizguvenlik.com.tr
Adres : Mahmutbey mah. Kugu sok. No:17 Bagcilar/Istanbul
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Pay Sahipleriyle Iliskiler Birimi, yerli ve yabanci yatinmcilar icin sirket bilgilendirme
dékimanlarini hazirlamakta, yatirnmcilarin sirket ve hisse senediyle ilgili yazili ve sdzlu
sorularini cevaplandirmaktadir. Ayrica Hissedarlarin bilgilendiriimesine yénelik IMKB, SPK,
ve MKK agiklamalari ve bu kurumlarla iletisimi saglamaktadir.

3. Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarinin Kullanimi

Pay Sahipligi haklarinin kullaniimasinda mevzuata, Ana Sozlesme'ye ve diger Sirket ici
diizenlemelere uyulmakta ve bu haklarin kullanilmasini saglayacak her tirlii 6nlem
alinmaktadir.

Dénem icinde pay sahiplerimizden gelen yazill ya da s6zlli bilgi talepleri, ticari sir
niteliginde olmayan veya kamuya agiklanmamis bilgiler harig olmak Uzere karsilanmistir.
Sirket internet (web) sitesinde, &zellikle “Yatinma Iligkileri” bdlimi ve “Kurumsal
Yonetim” alt bagsliklar araciidiyla paydaslarimizin ve potansiyel yatirmcilarimizin ihtiyac
duyacaklari bilgilere yer verilmistir.

Sirketimizin KAP (Kamuyu Aydinlatma Projesi) kapsaminda elektronik isletim sisteminin
Sirket'te kurulmasi igin gerekli calismalar tamamlanmis ve uygulamaya gegilmis ilgili
doénem icinde sirketimizin dnemli nitelikteki tim bildirimleri KAP (zerinden yatinmcilarla
paylasiimistir.

Sirket Ana S6zlesmesi'nde “6zel denetci” atanmasi talebine iliskin herhangi bir dlizenleme
bulunmamaktadir. D6nem iginde 6zel denetgi tayini ile ilgili herhangi bir talep Sirketimize
yapilmamistir.

4. Genel Kurul Bilgileri
Sirketimiz halka acildiktan sonra ilk genel kurulunu 2013 yili igerisinde gergeklestirecektir.
5. Oy Haklari ve Azinhik Haklan

Olagan ve olaganistlii genel kurul toplantilarinda hazir bulunan hissedarlar veya
vekillerinin her hisse icin bir oyu vardir. Oy hakki vazgecilmez nitelikte bir hak olup oy
hakkinin 6ziine dokunulamaz. Oy hakki, payin iktisap edilmesi aninda dogar. Genel kurul
toplantilarinda hissedarlar, kendilerini diger hissedarlar veya haricten tayin edecekleri
vekil vasitasi ile temsil ettirebilirler. Vekaleten temsilde Sermaye Piyasasi Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun halka agik anonim ortakliklara iliskin dizenlemelerine
uyulur.

A grubu paylar sirket anasdzlesmenin 7, 9 ve 10'uncu maddeleri (Yonetim kurulu,
Denetciler ve genel kurulda oy hakki maddeleri) cercevesinde ydnetim ve denetim kurulu
udyelerinin belirlenmesi ve genel kurulda oy hakki kullaniminda imtiyaza sahiptir. B Grubu
paylara ise 6zel hak veya imtiyaz taninmamistir.

Sirket Ana Soézlesmesi'nde azinlik paylarinin ydnetimde temsiline iligkin bir hikim
bulunmadigi gibi, birikimli oy kullanma ydntemine iligkin bir dizenlemeye de yer
verilmemistir. Bu yonde sermaye piyasasi mevzuatinin ihtiyari uygulama hususu ve hakim
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ortaklarin bu dizenlemeyi 6n gérmemesi dolayisiyla mevcut Genel Kurul nisabina iligkin
hikidm uygulanmaktadir.

6. Kar Dagitim Politikasi ve Kar Dagitim Zamani

Sirketin karina katiim ve kar pay! dagitimina iliskin imtiyaz yoktur. Kar dagitimina iligkin
sirket Ana Sozlesmesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun dizenlemeleri esas alinarak,
Genel Kurul ve belirlenen yasal slrelere uyulur. 2012 yili igerisinde halka arz
gerceklestiginden dolay Kar dagitim politikasi 2013 yili icerisinde belirlenecektir.

7. Paylarin Devri

A grubu paylarin devri icin Yonetim Kurulunun oy coklugu ile onayi sarttir. Yonetim
kurulu sebep goOstermeksizin dahi onay vermekten imtina edebilir. B grubu pay
devirlerinde Sermaye Piyasasi Kanunu ve Turk Ticaret Kanunu diizenlemeleri uyarinca
devredilebilir.

BOLUM II - KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK :
8. Sirket Bilgilendirme Politikasi

Sirketimiz kamuyu aydinlatma ve seffaflik ilkesi dogrultusunda zamaninda, dodru,
eksiksiz, anlagilabilir, analiz edilebilir ve diistik maliyetle kolay erisilebilir bilgilerin ilgililere
sunulmasini amaglar.

Sirket'in "Bilgilendirme Politikasi" yasal diizenlemeler, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve
yayimlanan tebliglerle belirlenen kurallar gergevesinde ydritilir. Bilgilendirme Politikasi
hissedarlara ve kamuoyuna web sitesi aracihidi ile duyurmustur.

Bilgilendirme politikasinin takibinden, gdzden gegcirilmesinden ve gelistiriimesinden
Yonetim Kurulu sorumludur.

9. Ozel Durum Aciklamalan

Czel Durumlara iliskin bilgilendirme, gerek yazili olarak, gerekse KAP programi tzerinden
IMKB ve SPK'ya bilgisayar ortaminda yapilmaktadir. S6zkonusu agiklamalar, kapsamli
olarak mevzuat ile belirlenenler gergevesinde hizl bir sekilde kamuya duyurulur.

Sirketimiz 2012 yili Haziran — Aralik déneminde SPK dizenlemeleri uyarinca “28" adet
6zel durum aciklamasi yapmistir. Sirketimiz tarafindan zamaninda yapilmamis 6zel durum
aciklamasi  bulunmamakla birlikte yapilan aciklamalarla ilgili SPK ve IMKB'nin
sirketimizden ek agiklama talebi olamamistir.

10. Sirket'in Web Sitesi ve igerigi
Sirketimizin giincel www.akdenizguvenlik.com.tr internet adresi Tiirkce — Ingilizce

dillerinde dlzenlenmistir. Gelismelere goére guncellestirilen sitemizde SPK tarafindan
Ongdrilen asgari hususlari da icermektedir.
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11. Gergek Kisi Nihai Hakim Pay Sahibi/Sahiplerinin Agiklanmasi

Sirketimizin gergek kisi nihai hakim pay sahibi bulunmamaktadir. Ortaklik yapimiz faaliyet
raporumuz ve internet sitemizde yer almaktadir.

12. iceriden Ogrenebilecek Durumda Olan Kisilerin Kamuya Duyurulmasi

Iceriden 6grenilen bilgilerin kullaniminin énlenmesi igin Sirketimizin sermaye piyasasi

araglarinin

degerini

etkileyebilecek

nitelikteki

bilgiye

ulasabilecek  konumdaki

yoneticileriyle hizmet aldigi diger kisi/kurumlar Sirket web sayfasinda yayinlanmis olup
degisiklik oldugu siirece de gilincellenmektedir.

Ad Soyad Sirket Unvani Neden (Sirket Baslama Varsa
Kurucusu, Yonetici,Ortak | Tarihi Bitis
Vb...) Tarihi
Necmeddin | Simsek Akdeniz Glvenlik Yénetim Kurulu Bagkani / 03.07.2012 | Devam
Hizmetleri A.S kurucu / ortak ediyor
Sadi Taylan Akdeniz Glvenlik Yonetim Kurulu Bagkan 03.07.2012 | Devam
Hizmetleri A.S Yard. / kurucu / ortak ediyor
Ozlem Simsek Akdeniz Glvenlik Yonetim kurulu Gyesi / 03.07.2012 | Devam
Hizmetleri A.S ortak ediyor
*Sinan *Erenglil Akdeniz Glvenlik Yonetim kurulu Gyesi / 03.07.2012 | 31.12.2012
Hizmetleri A.S ortak
Biilent Ozkan Akdeniz Glivenlik Yonetim kurulu Gyesi / 16.01.2013 Devam
Hizmetleri A.S ortak ediyor
Ugur Kog Akdeniz Glvenlik Yonetim kurulu Gyesi / 03.07.2012 | Devam
Hizmetleri A.S ortak ediyor
Mustafa Petek Akdeniz Glvenlik Denetgci 03.07.2012 | Devam
Hizmetleri A.S ediyor
Ltfi Glzelyurt | Akdeniz Giivenlik Muhasebe midiri 03.07.2012 | Devam
Hizmetleri A.S ediyor
Muammer Cetinkaya | Akdeniz Gilvenlik Muhasebe uzmani 03.07.2012 | Devam
Hizmetleri A.S ediyor
**Senol **Bilgig Akdeniz Glvenlik Finans Direktorii 27.08.2012 | 06.11.2012
Hizmetleri A.S
Ahu Celik Akdeniz Glvenlik Finans Muduri 03.07.2012 | Devam
Hizmetleri A.S ediyor
Zeynep Memis Akdeniz Glvenlik Yatinmai iliskileri sorumlusu | 03.07.2012 | Devam
Hizmetleri A.S ediyor
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Cafer Kabak Akdeniz Glivenlik ihale Birim uzmani 03.07.2012 | Devam
Hizmetleri A.S ediyor

Hayati Aydin Akdeniz Glivenlik Egitim Kurumu ydneticisi 03.07.2012 | Devam
Hizmetleri A.S ediyor

Erdal Kaskaya Akdeniz Glvenlik Operasyon merkezi 03.07.2012 | Devam
Hizmetleri A.S yoneticisi ediyor

Hasan Arli Akdeniz Glivenlik Idari isler Miidiirii 03.07.2012 | 31.08.2012
Hizmetleri A.S

Fatih Cagdas Akdeniz Glvenlik Insan Kaynaklar Yéneticisi | 03.07.2012 | 16.08.2012
Hizmetleri A.S

Fuat Geylanli Akdeniz Glvenlik Insan Kaynaklari Yéneticisi | 18.08.2012 | Devam
Hizmetleri A.S ediyor

Nazim Hikmet Eren Bagimsiz Bas denetgi 03.07.2012 | Devam
Denetim ve YMM ediyor
A.S

Pinar Serim Eren Bagimsiz Kidemli denetgi 17.08.2012 | Devam
Denetim ve YMM ediyor
A.S

Mustafa Yalgin Eren Bagimsiz Denetgi 17.08.2012 | Devam
Denetim ve YMM ediyor
A.S

Ertan Cotreli Eren Bagimsiz Denetgi yard. 17.08.2012 | Devam
Denetim ve YMM ediyor
A.S

Alper Kocabas Kocabas hukuk Avukat 03.07.2012 | Devam

Muammer birosu ediyor

o Tablo 16.01.2013 tarihi itibariyle giincellenmistir.
o *Badimsiz yénetim kurulu lyesi Sayin Sinan Erenglil gorevinden istifasi nedeniyle bosalan
yénetim kurulu dyelidine Biilent Ozkan secilmistir.

BOLUM III - MENFAAT SAHIPLERI :

13. Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Menfaat sahibi; calisanlar, tedarikciler, misteriler ve esas itibariyle Sirket ile dogrudan
iliski icindeki Uguncl sahislar ifade etmektedir. Sézkonusu bitiin menfaat sahipleri,
kendilerini ilgilendiren konularda bilgilendiriimekte ve bu yonde gerekli organizasyonlar,
bilgilendirme toplantilari ve gerekli agiklamalara yer veren diizenlemeler Sirketimizce
yapilmaktadir.
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14. Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilmasi

Hizmet sektériinde faaliyet gdsteren firmamiz menfaat sahiplerinin Sirket yonetimine
katihminin desteklenmesi konusunda calisanlarin isletme degerlerini ve hedeflerini
destekleyici davranis ve ¢abalarini gerektigince anlayabilmesi ve aktarabilmesi noktasinda
dizenli yaptigi toplantilarla calisanlarimizin yonetime katiimlarini desteklemektedir.

15. Insan Kaynaklari Politikasi

Sirketimizde gerek beyaz yakali, gerekse mavi yakali personelin haklari ve calisma
kosullar, her hangi bir ayrimalik veya kot muameleye maruz kalmayacak sekilde
glivence altina alinmigtir.

16. Miisteri ve Tedarikgiler hakkinda Bilgiler

Sirketimiz agirlhkh hizmet sektoriinde faaliyet gosteren yapisi sebebiyle yiiksek oranli
musteri memnuniyeti Sirketimizin temel prensipleri icinde yer almaktadir.

17. Sosyal Sorumluluk

Sirketimiz hizmet sektériinde faaliyet gdsteren yapisiyla (lke istihdamina yaptigi katki
yadsinamazdir. Bunun yanisira sirketimiz egitim faaliyetlerine destek veren dernek,
yardim kuruluslari vb. yerlere sosyal sorumluluk adina bagislarda bulunmaktadir.

BOLUM 1V - YONETIM KURULU :

18. Yonetim Kurulu’nun Yapisi, Olusumu ve Bagimsiz Uyeler

Sirketimiz  Yonetim Kurulu, Kanun ve Ana Sodzlesmemizde belirlenen kurallar
dogrultusunda tesekkill eder. Sirket anastzlesme metnine gore Sirket Yonetim
Kurulu’nun 5 kisiden olugsmasi durumunda 3’lnd, 7 kisiden olugsmasi durumunda 5'ini ve
9 kisiden olusmasi durumunda ise 6'sini A Grubu pay sahiplerinin gdsterecekleri adaylar
arasindan genel kurul tarafindan secilir. Secim siiresi sona eren Yénetim Kurulu Uyeleri
yeniden segilebilirler.

Yonetim kurulunda goérev alacak bagimsiz lyelerin sayisi, nitelikleri, kriterleri, segimi,
gorev slreleri, calisma esaslari, gbrev alanlari ve benzeri konular Sermaye Piyasasi
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yonetim’e iligkin dizenlemeleri ve ilgili
diger mevzuat hiikiimlerine gore tespit edilir.

Sirketin mevcut ydnetim kurulu 5 Uyeden olugsmakta olup 2 liye Sermaye Piyasasl
Kurulu'nun Kurumsal Yonetim’e iliskin diizenlemeleri cercevesinde bagimsiz lye
niteligindedir.

Yonetim Kurulu'muz, Necmeddin SIMSEK (Baskan), Sadi TAYLAN (Baskan
Yardimaisi), Ozlem SIMSEK (Uye), Biilent OZKAN (Uye), Ugur KOC (Uye)
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olugsmaktadir. Yonetim kurulu bagkan yardimcisi Sadi Taylan ayni zamanda icrada
gorevlidir.

19. Yénetim Kurulu Uyelerinin Nitelikleri

Sirketimiz ydnetim kurulu sirket ana s6zlesmesi, Kurumsal Yonetim Ilkelerinde yer alan
hususlar gozetilerek, bu niteliklerle 6rtlisen ve ydnetim konusuna hakim yetkinlikteki
kisilerden mutesekkildir.

20. Sirketin Misyon ve Vizyonu ile Stratejik Hedefleri

Sirketimiz misyon, vizyon ve stratejik hedefleri Sirket Ust Yénetimince belirlenmis,
Yonetim Kurulu'muzca onaylanmis olup internet sitemizde yeralmaktadir. Sirket stratejik
hedeflerin olusturulmasi ve uygulanmasinda ilgili birimlerin galismalari Ust Yénetimce
Yonetim Kurulu’na sunulur ve takip edilir. Yonetim Kurulu yillik faaliyetlerin gbzden
gecirilmesi  dogrultusunda gecmis yil performansini  dederlendirmek suretiyle Ust
Yonetimin yeni yil hedeflerini analiz edip karar vermektedir.

21. Risk Yénetimi ve I¢ Kontrol Mekanizmasi

Yonetim Kurulu; risk yonetimi ve i¢ kontrol sisteminin etkinliginin saglanmasina yonelik
olarak Kurumsal Yonetim Ilkeleri gergevesinde Denetim Komitesi olusturmustur.

Sirketimizin bagimsiz denetimi mevcut durumda EREN Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali
Musavirlik A.S. (Member Firm of GRANT THORNTON International) tarafindan
gerceklestirilmektedir.

22, Yénetim Kurulu Uyeleri ile Yéneticilerin Yetki ve Sorumluluklari

Yonetim kurulunun yetki ve sorumluluklarina Sirket Ana Sézlesmesi’'nin 8. maddesinde
yer verilmistir.

23. Yonetim Kurulu’nun Faaliyet Esaslari

Yonetim Kurulumuz halka agilma tarihten itibaren 2012 yili Haziran — Aralik dénemi iginde
yapilan toplantilarda 14 adet karar almistir. Toplanti tarihinin tiim Gyelerimizin katihmina
olanak saglayacak sekilde tespit edilmesine 6zen gosterilmektedir. Yonetim Kurulumuz
dizenli olarak, sirket isleri ve muameleleri lizum gdsterdikge toplanmaktadir.

24. Sirketle Muamele Yapma ve Rekabet Yasagi

Sirket Yonetim Kurulu Uyelerinin, Sirketle islem yapmalar ve rekabet etmelerine iligkin
Genel Kurul'dan izin alinmasini gerektirecek herhangi bir islemi ya da faaliyeti
bulunmamaktadir.

25. Etik Kurallar

Sirket yonetim kurulu tarafindan etik ilkeler olusturulmus olup bilgilendirme politikasi
cercevesinde ilkeler  kamuoyuna acgiklanmistir.  Sirketimizin  Etik  Ilkelerine
www.akdenizguvenlik.com.tr internet adresinden ulagilabilmektedir.
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26. Yonetim Kurulu’'nda Olusturulan Komitelerin Sayi, Yapi ve Bagimsizhgi

Sirket'te, YOnetim Kurulu'na bagli olarak calisan komiteler mevcut olup, komiteler
faaliyetlerini yonetim kurulunca belirlenen prosediirler gercevesinde yuritmektedir. Sirket
yonetim kurulu blinyesinde “Kurumsal Yonetim Komitesi” ve “Denetim Komitesi” faaliyet

gostermektedir.

Kurumsal Yonetim Komitesi

Gorev

Biilent OZKAN Komite Bagkani
Ugur KOC Uye
Denetim Komitesi Gorev

Biilent OZKAN

Komite Basgkani

Ugur KOC

Uye

27. Yonetim Kurulu’na Saglanan Mali Haklar

Yénetim Uyelerine Genel Kurulca kararlastirilan icret haricinde herhangi bir menfaat
saglanmamakta olup performansa veya Odillendirmeye dayall bir uygulama s6zkonusu

degildir.

Sayfa 8




